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1. 1 Cartographies de présentation du territoire
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1. 2           Présentation de la Communauté 
d'agglomération Valenciennes Métropole

-

-

• le pôle d’agglomération du Pays de Condé limitrophe de la Belgique et constitué des com-
munes de Condé-sur-l’Escaut, Fresnes-sur-Escaut, Vieux-Condé et Hergnies ;

• un secteur composé des communes d’Onnaing, Quarouble, Vicq, Crespin et Quiévrechain, 
également frontalier avec le territoire belge ;

• un arc sud composé de communes plus rurales.

Au total, l’agglomération comprend 23 communes rurales ou périurbaines de moins de 5 000 habi-
tants, dessinant un cadre de vie alliant dynamiques urbaines et environnement naturel. Les espaces 

espaces naturels 17% (essentiellement des boisements au nord de l’agglomération).

13 communes de l’agglomération font partie du Parc Naturel Régional (PNR) Scarpe Escaut, situé 
au nord et à l’ouest du territoire. Quatre villes portes et un village y sont associées : Valenciennes, 
Petite-Forêt, Anzin, Marly et Rombies-et-Marchipont.

La CAVM déploie ses politiques en s’appuyant sur deux choix fondamentaux : une priorité à l’inves-
tissement pour l’avenir du territoire, une communauté de projets intervenant en complémentarité 
des communes en assurant le pilotage de projets structurants à l’échelle de l’agglomération.
 
Terre industrielle et d’innovation, Valenciennes Métropole a fait le choix de développer sa straté-

échelles régionale, nationale et internationale : les mobilités innovantes et durables, la création nu-
mérique et urbanités digitales, et la logistique durable. Ce dynamisme est le résultat d’une stratégie 
volontariste de reconversion et de transformation du territoire à travers la reconquête des friches 
industrielles, le développement de l’enseignement supérieur, de la recherche et de la formation 
professionnelle au service des besoins des entreprises et le soutien à l’innovation technologique, en 
lien avec l’Université Polytechnique Hauts-de-France.
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en équipements, en activités et en services. Son engagement s’est élargi aux quartiers d’habitat 

ainsi qu’au cœur des centres-bourgs des communes rurales.

de cohésion sociale constitue un des fondements de la CAVM. Son Projet Territorial de Cohésion 
Sociale (PTCS) est ainsi l’outil d’animation et d’appui aux politiques de cohésion sociale dans les 35 
communes du territoire.

Par l’adoption en mars 2021 de son Plan Climat Air Energie 2020-2026, la CAVM s’est engagée dans 
un programme ambitieux de lutte contre le changement climatique, d’adaptation à ce dernier et de 
réduction des pollutions.
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1. 3           Présentation de la Communauté 
d'agglomération La Porte du Hainaut

Au cœur du Parc Naturel Régional, le territoire de la CAPH (47 communes, 160 000 habitants, densité 
de population de 431 habitants par km²) se distingue par ses caractéristiques sociodémographiques 
différenciées, avec moins de grands ensembles et davantage de pôles secondaires en termes de den-

200 habitants), Denain (20 000 habitants) et Raismes (12 500 habitants) ; 40 communes périurbaines et 
rurales comptent de moins de 5000 habitants.

Depuis sa création en 2000, la CAPH a porté de nombreux projets structurants pour la population du 
territoire, qui concourent à l’amélioration du cadre de vie et à une cohérence territoriale s’appuyant, 
notamment, sur une volonté d’émancipation citoyenne, avec une politique forte en faveur de la lecture 

l’EPCI qui assure un maillage dense du territoire mais également une stratégie territoriale du numé-
rique et de communication digitale comme vecteur d’innovation au cœur de la cohésion sociale, avec 
des objectifs d’e-inclusion et de digitalisation des entreprises.

Territoire différencié par 3 richesses (Ostrevant, Denaisis, Amandinois), façonné par des ressources 
-

vertes qui jalonnent les communes de moins de 3000 habitants.

Portée par la mise en œuvre d’un projet de territoire à horizon 2030, la CAPH s’engage dans une vision 
prospective et déploie ses politiques communautaires en s’appuyant sur un enjeu de développement 
majeur autour des transitions (écologique, économique et numérique), avec, notamment, la mise en 
place de son PCAET dont le diagnostic est en cours, mais également d’innovation (la compétitivité des 
entreprises mais également l’innovation sociale au travers de la participation des habitants) et de dé-
veloppement durable.

Sur le volet crucial du renouvellement urbain, la CAPH  incarne sa volonté d’agir par l’approbation d’une 
-

vrage de sites nécessitant une intervention complexe et intégrée sur l’ensemble de ses volets (aména-
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Par ailleurs, la CAPH a engagé un vaste programme d’investissements visant l’amélioration de la qua-
lité de vie, le développement de la pratique sportive pour tous, notamment au moyen d’un maillage 
territorialisé de 3 équipements aquatiques neuf ou réhabilités, que sont Saint-Amand-les-Eaux, Denain 

rond à Bouchain ou le Parc de la Porte du Hainaut à Raismes. La collectivité intervient également au 
titre de sa politique rurale en faveur du développement de halles en milieu périurbain, qui visent à déve-
lopper les circuits courts mais aussi à assurer la restauration du lien social. En outre, la CAPH investit 
aux côtés des communes dans une politique de sécurisation et de sauvegarde du patrimoine cultuel.

l’image et du numérique incarné par Arenberg Créative Mine en lien avec l’Université Polytechnique 

Reconnu comme acteur incontournable et dynamique d’un savoir-faire en termes d’aménagement et 
de commercialisation à vocation économique, la CAPH a développé, par ailleurs, le salon « Made in Hai-

d’entreprises du Hainaut belge.
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1. 4           Récapitulatif des contractualisations  
     en cours 
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2. 1          Fiches actions 2021 
(ERBM, Numérique, coopération franco-belge, emploi, mobilités)
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N° de la fiche-action 2021-1

Nom de l’action Poursuivre et amplifier la dynamique de l’ERBM sur la requalification des 
espaces urbains

Contexte et origine 
de l’action

L’Engagement pour le Renouveau du Bassin Minier (ERBM), initié en 2017, 
poursuit l’objectif de transformer un territoire encore marqué par les conséquences 
économiques et sociales de l’arrêt de l’extraction du charbon et de la crise 
industrielle, et d’améliorer les conditions de vie de ses habitants, de redonner de 
l’énergie, du mouvement, de la fierté :
- au travers d’un partenariat sur 10 ans rassemblant l’Etat, le conseil régional, les 
conseils départementaux du Nord et du Pas-de-Calais, les huit intercommunalités 
du bassin minier ;
- au service d’un territoire de 251 communes et 1,2 million d’habitants (près de 
20 % de la population régionale) ;
- sur sept axes forts : accélérer les projets d’aménagement et de réhabilitation de 
cités minières, soutenir la création d’emploi et le développement de filières de 
pointe qui bénéficient aux habitants, intensifier les efforts en direction des 
demandeurs d’emploi et notamment les jeunes, renforcer les cœurs de ville en 
matière de commerces, services, cadre de vie, apporter des réponses concrètes 
aux problématiques de mobilité ou d’accès à la santé, accompagner le territoire 
dans les transitions numériques et environnementales en cours, encourager le 
changement du regard porté sur les territoires par les habitants qui y vivent, ceux 
qui y travaillent ou encore les touristes qui le visitent.
Un comité de pilotage associe les collectivités signataires de l’Engagement, des 
comités techniques et des groupes de travail conduisent les chantiers décidés par 
le comité de pilotage, des comités territoriaux se réunissent à l’échelle des 
arrondissements (pour le Valenciennois, un seul comité rassemblant Valenciennes 
Métropole et la Porte du Hainaut).

Axe de rattachement 
CRTE

Volets transition énergétique et cohésion sociale

Descriptif général Dès 2018, 35 cités minières prioritaires ont été identifiées pour faire l’objet de 
travaux de réhabilitation intégrée. Sur le Valenciennois, 7 cités ont été identifiées, 
dont 4 bénéficient en 2021 d’un lancement de travaux (cité Cuvinot à Onnaing et 
Vicq, cité Saint-Pierre à Condé-sur-Escaut, quartier Sabatier à Raismes, cité 
Schneider à Escaudain, Lourches et Roeulx) et 1 d’un commencement d’études 
(cité Arenberg à Wallers, Raismes et Bellaing).

Objectifs Pour les 7 cités retenues sur le Valenciennois (cité Cuvinot à Onnaing et Vicq, cités 
Saint-Pierre et des Accacias Nouvelle à Condé-sur-Escaut, quartier Sabatier à 
Raismes, cité Schneider à Escaudain, Lourches et Roeulx, cité Arenberg à Wallers, 
Raismes et Bellaing, cités Turenne-Chabaud Latour Ancienne-Chabaud Latour 
Nouvelle-Bellevue à Denain), dans le cadre de projets globaux et partenariaux, la 
réhabilitation de l’habitat par les bailleurs SIA Habitat et Maisons et Cités est liée à 
un traitement urbain conduit par les intercommunalités sur les espaces publics, les 
dessertes, voire les équipements publics (sous maîtrise d’ouvrage agglomération 
ou commune). S’y ajoutent des volets politiques relatifs au peuplement et à 
l’accompagnement des locataires.

L’Etat est attendu sur ces dossiers de rénovation intégrée des cités comme sur 
l’ensemble de l’ERBM (61 des 82 communes du territoire sont des communes 
minières).

La présente fiche est double :
- Accompagner financièrement, au travers de crédits FNADT, de crédits DETR et 
de crédits DSIL annualisés, les projets de réhabilitation des espaces publics. En 
2021, l’État s’engage à accompagner les deux communautés d’agglomération. En 

Poursuivre et amplifier la dynamique de l’ERBM sur la requalification des 
espaces urbains
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N° de la fiche-action 2021-2

Nom de l’action Agir pour une mobilité durable

Contexte et origine 
de l’action

La mise en œuvre d’une stratégie territoriale en faveur de la mobilité durable est 
au cœur d’enjeux environnementaux, sociaux et économiques majeurs pour le 
Valenciennois.

Contribuer à la préservation de l’environnement et de la qualité de vie

Outre leur impact sur le réchauffement climatique par l’émission de gaz à effet de 
serre, les activités de transport de personnes et de marchandises génèrent des 
nuisances directes sur la qualité de vie des habitants du territoire : pollution de l’air, 
bruit, encombrement de l’espace public, accidents…
Le développement des pratiques de déplacement plus durables peut apporter de 
réelles réponses. La promotion des modes actifs constitue, par exemple, un levier 
d’action important pour contribuer à la réduction des déplacements automobiles 
mais aussi pour préserver le capital santé des habitants en luttant contre la 
sédentarité.

Lever les freins à la mobilité
Indispensable au processus d’insertion de la population dans la vie sociale et 
professionnelle, l’accès à la mobilité peut constituer un facteur d’exclusion pour des 
populations devant faire face à certaines barrières : l’enclavement de certains 
quartiers, les contraintes financières liées au poids du transport dans le budget des 
ménages, les compétences nécessaires à l’utilisation des modes de transport 
(apprentissage de la conduite, de l’usage des transports collectifs, du vélos) mais 
aussi des outils numériques (problématique de l’illectronisme). 
En contribuant à réduire la dépendance à la voiture individuelle, les actions en 
faveur de la mobilité durable apportent des solutions concernant notamment des 
gains de pouvoir d’achat, le développement de continuités cyclables ou encore 
l’accompagnement vers les transports collectifs et les solutions de mobilité 
partagées.

Développer l’attractivité économique du territoire

L’accessibilité multimodale du territoire et sa capacité à offrir des conditions de 
déplacements optimales (en confort, en temps et en coût) constituent aujourd’hui 
des facteurs-clés d’attractivité. Par ailleurs, les transports et la mobilité représentent 
un secteur d’activité stratégique pour le Valenciennois avec l’implantation de sites 
industriels d’envergure, de capacité de recherche et développement en lien avec 
l’Université Polytechnique Hauts-de-France et le Pôle de compétitivité mondiale I-
Trans ainsi que d’institutions telles que l’Agence de l’Union européenne pour les 
chemins de fer.
Le développement de la mobilité durable joue dans ce domaine comme un 
catalyseur. La dynamique de valorisation de l’offre fluviale et du fret ferroviaire 
ouvre des perspectives nouvelles en matière de report modal. La mobilisation de 
l’écosystème d’innovation permettra d’accompagner l’essor de la filière d’excellence 
des Transports et des Mobilités durables. Enfin, l’évolution des pratiques de mobilité 
urbaine et du partage de l’espace public permettront d’apaiser les villes et de 
conforter ainsi leur attractivité commerciale.
Plusieurs démarches ont d’ores et déjà été engagées par le territoire pour répondre 
à ces enjeux :

La mise en œuvre du Plan de Déplacements Urbains 2013-2023 porté 
par le SIMOUV

La politique de mobilité définie à l’échelle du Valenciennois repose sur un objectif 
général de réduction de la part modale de la voiture individuelle sous le seuil des 
60% afin de pouvoir doubler la part du Vélo (de 2 à 4%) et atteindre les 10% pour 
les transports collectifs et les 28% pour la marche à pied d’ici 2023. La mise en 
œuvre de ce projet s’appuie sur un plan d’actions décliné en 6 axes :

Axe 1 : Articuler les politiques d’urbanisme et de mobilité 
Axe 2 : Renforcer la mobilité pour tous
Axe 3 : Développer un système de mobilité à coûts maitrisés
Axe 4 : Une maîtrise des circulations automobiles via l’ensemble des 
« outils » disponibles
Axe 5 : Confirmer la mobilité dans son rôle de vecteur de dynamisme 
économique 

Agir pour une mobilité durableAgir pour une mobilité durable
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CMA, les entreprises du Parc d’Activités Blanc Misseron à Quiévrechain et du Parc 
d’Activités de la Vallée de l’EscautLes communes reliées : Saint-Aybert, 
Thivencelle, Condé-sur-l’Escaut, Quarouble, Crespin, Quiévrechain, Rombies-et-
Marchipont et Sebourg 
SIMOUV, Office de tourisme Valenciennes Tourisme & Congrès, Parc Naturel 
Régional Scarpe-Escaut, Mission Bassin Minier, Département, Région, Association 
régionale Droit Au Vélo, ADEME, DDTM, Sous-Préfecture de Valenciennes, CCI, 
CMA, les entreprises du Parc d’Activités Blanc Misseron à Quiévrechain et du Parc 
d’Activités de la Vallée de l’Escaut 
 
Restructuration de l’Entrée Nord de Valenciennes 

L’Etat (DHUP (porteur du dispositif PPA) / DDTM / architecte conseil / ABF / DREAL 
/ DIR), Ville de Valenciennes, Région Hauts-de-France, Département du Nord, 
SIMOUV, Banque des Territoires, Banque Publique d’Investissement France, 
Centre Hospitalier de Valenciennes, SIGH, CAPH, habitants via les comités de 
quartiers et conseils citoyen 
 
Schéma intercommunal des itinéraires doux (étude et déploiement) 
Les communes de La Porte du Hainaut, Office de tourisme de La Porte du Hainaut, 
ADEME, Etat, Région, Département, SIMOUV, Parc Naturel Régional Scarpe-
Escaut, Mission Bassin Minier, Association régionale Droit Au Vélo… 
 

Périmètre 
d’intervention 

Arrondissement de Valenciennes 

Financements 
éligibles 

Les services de l’État s’engagent à soutenir le déploiement de pistes cyclables 
(notamment la boucle cyclable de la Vallée de l’Aunelle à hauteur de 280 000 €) et 
la création de pôles d’échanges multimodaux.  
 
Ils pourront également venir renforcer l’ingénierie des collectivités locales 
souhaitant repenser les modalités de stationnement en centre-ville,  les itinéraires 
de navettes collectives gratuites, la signalétique des cheminements piétonnisés 
(notamment au travers des dispositifs Actions Cœur de Ville et Petites Villes de 
Demain). 
 

Calendrier de 
réalisation 

Selon les actions :  
 
Création de la boucle cyclable Vallée de l’Aunelle 
Etudes maîtrise d’œuvre en cours 
Travaux : fin 2021 – début 2022 
 
Restructuration de l’Entrée Nord de Valenciennes 

- PPA, Procédure d’aménagement, dossiers réglementaires, études, maîtrise 
d’œuvre... : 4ème trim 2020-2022 
- Réalisation des travaux : 2022-2024 
 
Schéma intercommunal des itinéraires doux (étude et déploiement) 

Etudes, maîtrise d’œuvre prévues 4 me trimestre 2021 
Travaux : à partir de 2022 

Indicateurs - Nombre de sites de covoiturage, nombre de véhicules stationnés… 
- Nombre de kilomètres de linéaires cyclables aménagés et d’équipements 

de sécurisation des cyclistes (passerelles…) 
- Taux de fréquentation du tramway 

 



28



29



30



N° de la fiche-action 2021-4

Nom de l’action Soutenir l’emploi des jeunes et des publics les plus précaires

Contexte et origine 
de l’action 

Plus de 35 ans après la profonde restructuration qui a marqué le Valenciennois, 
l’arrondissement présente aujourd’hui un visage ambivalent : celui d’une mutation 
économique, sociale et urbaine largement engagée, mais où persistent des 
problématiques sociales très dégradées, notamment pour ce qui relève de l’emploi 
des jeunes et de la réinsertion dans un parcours professionnel des demandeurs 
d’emploi de longue durée.

Le taux de chômage global de l’arrondissement a connu une forte diminution de 
1993 (21,3 %) à 2008 (12 %), mais il représente au 2e trimestre 2021 un taux de 
12 %, supérieur aux moyennes nationale et régional. De plus, cette donnée pourrait 
être en trompe l’œil du fait du confinement, avec la crainte de taux bien plus élevés 
dès le second semestre 2021.

À l’échelle de la France métropolitaine, la zone d’emploi de Valenciennes occupe la 
9  place sur les zones d’emploi au niveau du taux de chômage. Les demandeurs 

d’emploi en catégorie A, B, C sont au nombre de 40 250 au 1er trimestre 2021, soit 
une hausse de 3,8 % sur un an (+ 2,1 % pour le Nord). Plusieurs points sont 
toutefois à souligner : DEFM jeunes + 4 % sur un an (au niveau régional + 2,5 %), 
DEFM 50 ans ou + : + 5,4 % (au niveau régional + 3 %), DEFM inscrits depuis plus 
d’un an : + 10,2 % sur un an (région : + 8,1 %). En 2008, la part des DELD ne 
représentait que 35 % aujourd’hui elle représente 54 %. Un poids important de 
foyers allocataires du RSA (17 948) représentant un taux de 16,9 % alors que la 
population totale du Valenciennois ne représente que 13,5 % de la population du 
département du Nord.

Axe de rattachement 
CRTE 

Volet cohésion sociale 

Descriptif général Dans le cadre du plan France relance, le plan « un jeune, une solution » déploie 
plusieurs dispositifs incitatifs à destination des demandeurs d’emploi de moins de 
26 ans et de leurs employeurs. 

Objectifs - Réaliser les objectifs fixés au Valenciennois en matière d’emploi au titre de 2021, 
à savoir :

718 signatures de PEC,
524 CIE jeunes,
398 signatures d’emplois francs (dont des emplois francs +),

- Mobiliser pleinement l’enveloppe IAE qui s’élève à plus de 16,7 M€ pour 911 ETP 
sur l’arrondissement, avec une attention particulière portée sur les clauses propres 
à l’ERBM,
- Cofinancer et promouvoir les deux cités de l’emploi (QPV Chasse royale à 
Valenciennes et du Denaisis)
- Organiser des actions spécifiques de sensibilisation à destination des jeunes 
résidant en QPV pour les sensibiliser aux emplois relevant des 5 filières 
stratégiques les plus pourvoyeuses d’emplois dans l’arrondissement (automobile, 
ferroviaire, BTP, services à la personne et logistique). 

Maître d’ouvrage Employeurs et organismes de formation 

Partenaires PLIE des deux communautés d’agglomération, Pôle Emploi, Mission locale, Cap 
Emploi, CCI Grand Hainaut et CMA Hauts-de-France, services de l’État (DDETS, 
sous-préfecture) 

Périmètre 
d’intervention 

À l’échelle de l’arrondissement 

Financements (coût 
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3          Maquette financière du plan de relance  
     dans le Valenciennois pour 2021
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4        Les Contributions des Partenaires


















































































































































